4.Не организован надлежащий учет и контроль за выдачей работникам СИЗ в установленные сроки. Личные карточки учета выдачи СИЗ не заведены. Нарушены требования п. 13 приложения к приказу Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 1 июня 2009 года № 290-н «Об утверждения Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты».
[bookmark: _GoBack]5.В соответствие со статьей 229 Трудового кодекса Российской Федерации и Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 августа 2002г.№ 653 «О формах документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, и особенностях расследования несчастных случаев на производстве» (Собрание законодательства  Российской Федерации, 2002, № 36, ст.3497), Министерством труда и социального развития Российской Федерации Постановлением от 24.10.2002 №73 утверждены формы документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, и положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях. Указанным постановлением утверждена также форма журнала регистрации несчастных случаев на производстве. В соответствии с вышеназванными нормативными актами в обязательство работодателя входит регистрация каждого оформленного в установленного порядке несчастных случаев на производстве в журнале регистрации несчастных случаев на производстве. Однако проверкой установлено, что нарушение абз. 6 ст. 228 ТК РФ, Постановления Минтруда России от 24.10.2002 № 73  отсутствует журнал регистрации несчастных случаев на производстве.
